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Asunto: Respuesta a la Peticién Radicada No. 7-2026-250870 del 30/05/2026 - NIS 2026-01-278715
Reciba un cordial saludo:

En el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA trabajamos permanentemente para consolidarnos como una
entidad 4gil y dindmica, con servicios orientados al beneficio de la ciudadania.

En atencidn a su solicitud, mediante la cual consulta: “;Cémo saber si aplico para certificado por competencias?”
y manifiesta que “Me inscribi, pero hasta el momento me enviaron un documento de constancia laboral para
diligenciar y anexar el documento de identidad”, nos permitimos informarle lo siguiente:

Dentro de los requisitos para participar en el proceso de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales
se encuentran:

1. Fotocopia del documento de identidad (en caso de ser extranjero debera cumplir con la normatividad legal
vigente).

2. Certificacién laboral que acredite la experiencia relacionada con la funcion a evaluar. Cuando no existan
disposiciones legales que establezcan un tiempo especifico de experiencia para desempefar el oficio u
ocupacion correspondiente, se debera acreditar como minimo seis (6) meses.

2.1 En caso de no contar con certificacion laboral, podra diligenciar el formato “Plantilla Modelo de Constancia
de Experiencia Laboral - Cédigo GCC-PL-001", disponible en el siguiente enlace:
https://compromiso.sena.edu.co/mapa/caracterizacion.php?codigo=GCC

Por lo anterior, la certificacién o constancia de experiencia laboral hace parte de los requisitos para acceder al
proceso de Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales.

No obstante, con la informaciéon suministrada no es posible identificar plenamente el proceso de Evaluaciéon y
Certificacién de Competencias Laborales al que hace referencia, toda vez que no se cuenta con datos como el
numero de documento de identidad, la norma de competencia laboral, la convocatoria o el Centro de Formacion
responsable. Por tal motivo, no es posible verificar el estado particular de su inscripcion ni determinar si
cumple con la totalidad de los requisitos para continuar en el proceso.

En consecuencia, se recomienda comunicarse directamente con el Centro de Formacién donde realizé la
inscripcion o presentar una nueva solicitud indicando su nimero de documento de identidad, la norma de
competencia laboral o el Centro de Formacion donde adelanté la inscripcién, con el fin de brindar una




orientacion mas precisa sobre el estado de su proceso.

Su opinién es muy importante. Lo invitamos a diligenciar la siguiente encuesta de satisfaccion:
https://forms.office.com/r/Z23yS3ht9G

Atentamente,

Mario Javier Rincon Triana

Coordinador

Grupo Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales
Direccién Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo
mjrincon@sena.edu.co

PBX: 5461500 Ext. 12215

Calle 57 # 8-69 Torre Central Piso 7, Bogota

Proyect6: Cindy Pamela Ayala Rios - Contratista Grupo ECCL - DSNFT
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